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SEGURANCA SOCIAL Ry

DEPARTAMENTO DE RECURS0OS HUMANOS

Ref. DRH/AT/4/2021

Publicitagéo dos resultados obtidos no método de selegéo Entrevista Profissional de Selecéo, nos
termos do disposto no art.° 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada
pela portaria n.® 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de assistente técnico, aberto pelo Aviso (extrato) n.® 23422/2021, publicado
na 2.2 Série/ do Diario da Republica, de 20 de dezembro a afetar ao mapa de pessoai do Instituto
da Seguranca Social, I. P., Centro Distrital de Beja.

Nome Resultado
Artur Jorge Marra Coelho N&o aprovado - a)
Inés Filipa Guerreiro Santos Aprovada
Monica Paula Palmeiro Coelho Aprovada

a) Candidato/a ndo compareceu na Entrevista Profissional de Selec3o.

Beja, 12 de maio de 2022
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